VELLETRI SERVIZI S.p.A
V.le dei Volsci 57
00049 Velletri (RM)
Telefono 06 9631533
Fax 06 96153479

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA
... GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO da
impiegarsi presso 'Ufficio di Piano del Distretto socio — sanitario RMHS.

La Velletri Servizi SpA intende procedere alla formazione di una graduatoria per
I'assunzione di personale a tempo determinato con profilo professionale di Sociologo con
funzioni di coordinatore dell'Ufficio di Piano e con profilo professionale di Istruttore
Amministrative, da impiegarsi per la sostituzione di dipendenti in maternita e per eventuali
sostituzioni temporanee di dipendenti con diritto alla conservazione del posto di lavoro,
presso I'Ufficio di Piano del Distretto socio — sanitario RMHS

Art. 1) — Finalita dell’Avviso.

La Velletri Servizi S.p.A., quale Ente abilitato da proprio Statuto, in ottemperanza a quanto disposto
dal Consiglio di Amministrazione, nella delibera del 03.12.2015, indice una procedura selettiva
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento a tempo pieno ¢ determinato (CCNL
Federculture) di n. 2 figure professionali necessarie per la gestione dell’Ufficio di Piano del
Distretto socio — sanitario RMH 5, da impiegarsi per la sostituzione di dipendenti in maternita e
e per eventuali sostituzioni temporanee di dipendenti con diritto alla conservazione del posto
di lavoro. '

La Velletri Servizi S.p.A. garantisce parita e pari opportunitd tra uomini e donne per I’accesso al

lavoro ed il trattamento del lavoro, in conformitd a quanto disposto dall’art. 57 del D.Lgs n.
165/2001.

Art. 2) — Figure professionali previste.

- n. 1 Sociologo, Cat. D, posizione economica D1 con funzione di Coordinatore dell’Ufficio di
Piano;

- n. 1 Istruttore Amministrativo, Cat. C, posizione economica C1, dell’Ufficio di Piano.

Art. 3) — Requisiti di ammissione.

Per I’'ammissione alla selezione i candidati devono possedere alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda, indicata nel successivo art. 4, i seguenti requisiti:
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A) Requisiti generali:

1. Cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea con adeguata
- ——conoscenza della-lingua-italiana (i-cittadini-degli-Stati- membri-del’U.E. devono-possedere i———-—--
requisiti di cui al D.C.P.M. n. 174 del 07.02.94);

2. Eta non inferiore ai 18 anni;

3. Godimento dei diritti civili e politici;

4. Iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime (per i cittadini appartenenti all’U.E. tale dichiarazione deve essere resa
in relazione al paese del quale hanno la cittadinanza);

5. Non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso PP.AA.

6. Non aver subito condanne penali definitive e non avere procedimenti penali pendenti che
comportano I’interdizione dai pubblici uffici;

7. ldoneita allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale da ricoprire;

8. Posizione regolare rispetto gli obblighi di leva (solo per i concorrenti di sesso maschile).

B) Requisiti specifici:

1) Per la figura del Sociologo & richiesto il seguente titolo di studio: Laurea vecchio
ordinamento o Laurea specialistica in Sociologia o Titolo di studio equipollente;

2) Per la figura dell’Istruttore Amministrativo ¢ richiesto il diploma di scuola secondaria di
secondo grado;

3) Per la figura del Sociologo ¢ richiesta esperienza documentabile di almeno 12 mesi nella
gestione dei Piani di Zona;

4) Per la figura dell’Istruttore Amministrativo ¢ richiesta esperienza documentabile di almeno
12 mesi in area amministrativa presso PP.AA. ¢/o societd partecipate da enti pubblici;

5) Per entrambe le figure professionali & richiesta la conoscenza dell’uso delle apparecchiature
informatiche pit diffuse e di almeno una lingua straniera (inglese/francese);

Per i candidati cittadini di uno degli stati membri dell’U E., la verifica dell’equivalenza del titolo di
studio posseduto avra luogo ai sensi dell’art. 38, comma 3 del D. Lgs n. 165/2001, 1l titolo di studio
conseguito all’estero dovrd essere riconosciuto equipollente al titolo italiano dalla competente

autorita entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
partecipazione.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione alla procedura selettiva e mantenuti fino all’eventuale
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.
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Per difetto anche di uno dei requisiti di ammissione, nonché per I’eventuale mancata osservazione
dei termini perentori stabiliti dal presente bando, la Velletri Servizi S.p.A. pud disporre in ogni

————1momento;—anche—suecessivamente—all’eventuale —stipula—del-- contratto—individuale - di lavore
esclusione dalla procedura selettiva o la decadenza dal posto.

H

II' candidato che intenda partecipare alla selezione di entrambi i profili professionali dovra
presentare distinte domande di partecipazione.

Art. 4) - Domanda di ammissione,

Le domande di ammissione alla pubblica selezione redatte in carta semplice secondo lo schema
esemplificativo allegato al presente bando (Allegato Al e A2), dovranno pervenire in busta chiusa,
tramite raccomandata con avviso di ricevimento o consegnate a mano al protocollo generale della
Velletri Servizi S.p.A — Viale dei Volsci, 57 — 00049 Velletri (RM) efitro e non oltre il termine
perentorio del 04.01.2016, alle ore 12.00. Fara fede il timbro di arrivo apposto sulla domanda
dall’Ufficio Protocollo della Velletri Servizi spa.

Sulla busta dovranno essere riportati nome, cognome ¢ indirizzo del candidato unitamente
all’indicazione della selezione cui si intende partecipare.

La Velletri Servizi S.p.A. non assume la responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da tardive
comunicazioni del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, per eventuali disguidi
postali o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore e/o a ricevimenti di
domande incomplete o illeggibili. :

Ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445 le dichiarazioni rese nella domanda di ammissione alla
selezione hanno valore di autocertificazione, in caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si
applicheranno le sanzioni penali previste dall’art. 76 DPR 28/12/2000 n. 445.

Nella domanda regolarmente sottoscritta e formulata secondo quanto indicato nello schema
esemplificativo allegato al presente bando, ciascun candidato dovra indicare i requisiti generali e

specifici richiesti a pena esclusione ed eventuali diritti alla preferenza sotto la propria personale
responsabilita, dichiarando:

Cognome e Nome;

Data e Luogo di nascita;

Residenza,

Possesso della Cittadinanza Italiana ovvero di uno degli Stati membri dell’Unione Europea
secondo le condizioni di cui al D.P.C.M. 174/94;

5. Iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione

dalle liste medesime ( per i cittadini appartenenti all’U.E. tale dichiarazione deve essere resa
in relazione al Paese del quale hanno la cittadinanza);

W =
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6.  Godimento dei diritti civili e politici;

7. Diessere in regola rispetto gli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile);

~——8.-— -Dinon essere-stati-destituiti; dispensati-o dichiarati-decaduti-dal’impiego-presso-PP.AA ;-

9. Dinon aver subito condanne penali definitive e non avere procedimenti penali pendenti che
comportano Dinterdizione dai pubblici uffici ovvero 1’indicazione dei provvedimenti
eventualmente riportati;

10.  Profilo professionale per il quale si intende concorrere;

11.  Possesso del titolo di studio richiesto per I’'ammissione alla procedura selettiva, per il profilo
professionale per il quale si intende concorrere, con espressa indicazione della votazione
riportata, }’anno e I"Istituto di conseguimento;

12, Idoneita allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo professionale da ricoprire;

13, Precedenti rapporti di pubblico impiego o presso soggetti diversi dalla PP.AA., anche a
tempo determinato, purché non conclusi per demerito con Iindicazione del periodo (da
glomno, mese, anno a giorno, mese, anno) che documenti il possesso dei requisiti specifici di
cui all’art. 3), lettera B), punti 3 e 4;

14. Conoscenza dell’uso delle apparecchiature informatiche piu diffuse e di almeno una lingua
straniera (inglese/francese);

15. Eventuali titoli che danno diritto ad usufruire delle riserve o preferenze di cui all’art. 5
D.P.R. 487/94 e successive modifiche ed integrazioni;

16. Domicilio presso cui deve essere inoltrata ogni necessaria comunicazione per la procedura
selettiva se diverso dall’indirizzo di residenza;

17. 1l consenso all’utilizzo dei dati personali forniti alla Velletri Servizi S.p.A. per la
partecipazione alla procedura selettiva, ai sensi del D.Lgs. 196/2003;

18.  L’accettazione senza alcuna riserva di tutte le condizioni e prescrizioni contenute
nell’avviso;

I candidati portatori di handicap hanno facolta, ai sensi dell’articolo 20 della legge 104/92 ¢ s.m.i.,

di indicare nella domanda di partecipazione alla procedura selettiva, I’ ausilio necessario in relazione
al proprio handicap.

La firma autografa in calce alla domanda di ammissione non deve essere autenticata; la
mancata apposizione della stessa determinera I’esclusione dalla procedura selettiva.

Art. 5) — Documenti da allegare alla domanda.

Alla domanda, a pena di esclusione dalla selezione, dovranno essere allegati:
- Curriculum vitae in formato europeo, redatto in carta semplice debitamente datato e

sottoscritto, nel quale dovranno essere dichiarati i titoli culturali e professionali posseduti
dal candidato.
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In caso di mancata sottoscrizione, il C.V. non verra valutato.
- Copia fotostatica di un documento d’ identita in corso di validita debitamente firmata.

Art. 6) - Commissione esaminatrice,

La valutazione dei titoli e del colloquio verra effettuata dalla Commissione esaminatrice che sard
nominata con provvedimento del Direttore Generale della Velletri Servizi S.p.A.

Art. 7) - Valutazione dei Titoli ¢ Colloquio.

La Commissione, per la valutazione dei candidati, ha a disposizione complessivamente punti 100,
cosi ripartiti:

TITOLI DI STUDIO MAX PUNTI 15/40

Al) Sociologo. Requisito di accesso: Diploma di Laurea vecchio ordinamento o Laurea

specialistica in Sociologia o Titolo di-studio equipollente. MAX punti 12:
Fino a 90/110 punti 1

Da 91/110 a 100/110 punti 4
Da 101/110 a 105/110 punti 8
Da 106/110 a 110/110 punti 10
110/110 e Lode punti 12

A2) Altri titoli di studio. MAX punti 3:
v" Titoli di studio superiori o equivalenti MAX punti 2 {(punti 1 per ogni titolo);
v" Titeli di specializzazione o corsi di perfezionamento post — universitari attinenti al

profilo professionale del posto oggetto di selezione. MAX punti 1 (punti 0.50 per
ogni titolo posseduto);

Bl) Istruttore Amministrativo. Requisito di accesso: Diploma di Scuola Media Superiore.
MAX punti 12:

Fino a 40/60 punti 1

Da 41/60 a 50/60 punti 4
Da 51/60 a 55/60 punti 8
Da 56/60 a 60/60 punti 12

B2) Altri titoli di studio. MAX punti 3:
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+ Titoli di studio superiori o equivalenti MAX punti 2 (punti 1 per ogni titolo
posseduto);
-"*"Corsi—professionalﬁ'nerenti—l"incaﬁco—da’Ticoprire-(non—saranno -consideratiarfini-————

della valutazione, i corsi di durata inferiore alle 200 ore. MAX punti 1 (punti 0.50
per ogni titolo posseduto).

TITOLI DI SERVIZIO MAX PUNTI 15/40

» Esperienza documentabile nella gestione dei Piani di Zona (punti 0,15 per ogni mese di
servizio fino ad un massimo di punti 8);

* Esperienza documentabile per servizio prestato presso PP.AA e presso societd partecipate da
enti pubblici; (punti 0,15 per ogni mese di servizio fino a un massimo di punti 7).

TITOLI VARI MAX 10/40

Saranno valutati in questa categoria, a discrezione della commissione giudicatrice, tutti gli altri titoli
che non siano classificabili nelle categorie precedenti, in rapporto ai contenuti del profilo
professionale del posto a concorso ed a tutti gli elementi apprezzabili al fine di determinare il livello
di formazione culturale, di specializzazione o qualificazione del concorrente.

* Corsi di aggiornamento e di coordinamento inerenti le politiche sociali. MAX punti 3 (punti
0.50 per ogni corso);

Corsi di aggiornamento inerenti le procedure la pubblica amministrazione. MAX punti 2
(punti 0.50 per ogni corso);

* ECDL punti 1; -
Curriculum Vitae: Nel curriculum sono valutate le attivita professionali e di studio idonee ad

c¢videnziare, ulteriormente, il livello di qualificazione professionale e le specifiche

competenze acquisite nell’arco dell’intera carriera rispetto alla posizione funzionale da
ricoprire. MAX punti 4,

COLLOQUIO MAX punti 60

11 colloquio vertera sull’accertamento del possesso dei requisiti tecnico — professionali necessari
all’espletamento delle funzioni proprie della qualifica da conferire quali:

» Competenze teorico-tecniche e pratico-operative inerenti le attivita da svolgere
e Conoscenze del contesto territoriale di riferimento

¢ Attitudini al lavoro di gruppo e capacita di interagire con soggetti ed enti esterni
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¢ Grado di flessibilita operativa e capacita di adattamento a situazioni di lavoro complesse
¢ Elementi di diritto Amministrativo

Art. 8) — Formazione ed approvazione della graduatoria di merito.

La Commissione Esaminatrice forma la graduatoria di merito dei candidati idonei sulla base dei
singoli punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e del colloquio.

Nella formazione della graduatoria la Commissione tiene conto di quanto previsto dall’art. 5 del
D.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni in materia di preferenza di titoli.

La graduatoria di cui sopra, approvata con provvedimento del Direttore Generale della Velletri

Servizi S.p.A. sara pubblicata sul sito internet della Velletri Servizi S.p.A e del Comune di Velletri,
Capofila di Distretto

Art. 9) — Assunzione in servizio.

1l rapporto di lavoro a tempo determinato sara costituito e regolato da Contratto individuale di
lavoro, secondo quanto stabilito dalla normativa e dal CCNL Federculture vigenti.

Agli assunti in servizio verra corrisposta la retribuzione prevista dal CCNL Federculture vi gente per
la categoria di riferimento.

Non si procedera all’instaurazione del rapporto di lavoro nei confronti dei candidati che abbiano
superato il limite di eta previsto dalla vigente normativa in materia pensionistica.
L’Amministrazione procede ai sensi del D.P.R. 445/2000 ad effettuare in qualunque momento

idonei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive di certificazione sottoscritte e
presentate dai candidati.

Art. 10) - Trattamento dei dati personali.

[ dati personali forniti dai candidati nella domanda di partecipazione alla selezione saranno raccolti
presso I’Utticio Personale della Velletri Servizi S.p.A. ed utilizzati esclusivamente per finalita di
gestione della selezione medesima, nel rispetto di quanto previsto dal D. Lgs. 196/03 e s.m.i.

Art. 11) - Disposizioni Finali.

La partecipazione al concorso implica la piena ed incondizionata accettazione di tutte le norme
previste dal bando, nonché, delle eventuali modifiche che, successivamente, la Velletri Servizi
S.p.A, nelle forme di legge, riterra di apportare.

Per quanto non espressamente stabilito nel presente bando si fa riferimento al codice civile ed alle
norme vigenti in materia,
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La Velletri Servizi S.p.A, si riserva la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare il

presente bando, o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita e l’opportumta per raglom di
—————pubblico-interesse-e/o-autotutela. -

Al fini dell’esecuzione di quanto previsto dal presente avviso pubblico, si riserva, altresi, di non
precedere al conferimento di incarico professionale in presenza di candidature inidonee e, ove
necessario, si riserva, altresi, il diritto di revoca del procedimento in qualsiasi momento.

L’accesso agli atti attinenti la selezione ¢ escluso fino alla conciusione della relativa procedura,
fatta salva la garanzia della visione degli atti la cui conoscenza sia necessaria per curare o difendere
interessi giuridici.

Per informazioni sul presente bando rivolgersi alla Velletri Servizi S.p.A, Via dei Volsci 57 - 00049
tel. 06.9631533 / 06.96155171 — fax. 06.96153479. 11 presente avviso sara pubblicato sul sito web

della Velletri Servizi S.p.A. www.velletriservizi.it sul sito del Comune di Velletri
www.comune.velletri.rm.it.

Velletri, 15.12.2015

Il Direttore Generale
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